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Oslo 6 mai 2016

Hegringssvar til Taubaneforskriften

Alpinanleggenes Landsforening viser fil forslag til ny taubaneforskrift sendt p& hering fra
Statens jernbanetilsyn 4. februar 2016 med haringsfrist 6. mai 2016.

Alpinanleggenes Landsforening spiller inn falgende svar:

1.

§ 3-1 Generelle krav il driftspersonell

Sprak: Der driftslederen sitt ansvar & sarge for at driftspersonell kan kommunisere p&
en trygg mate slik at ulykker unngés. Vi mener Norsk bear veere hovedsprdk men kan
A&pne for engelsk (og andre Skandinaviske sprdk) hvis/nér ansvaret for kommunikasjon
er hensyntatt. Merk at dette kan veere utfordrende for eksempel ved ulykker p&
samband osv. Der det er barn blant publikum kan dette ogsd veere utfordrende.

§ 3-2 Driftsleder

Alder: Alpinanleggenes Landsforening foreslar en differensiering mellom stolheis og
skitrekk. Det er stor forskjell i kapasitet, risiko (fall fra stolheis) og sikkerhetsrutiner (bla.
ved redning fra stolheis), og vi mener derfor at det bar settes 18 ars grense for skitrekk,
men 20 ars grense for stolheis.

Personlige egenskaper: "Tilsynet kan sette ytterligere krav til personlige egenskaper fil
driftspersonell.” ALF mener det faller utenfor et tilsyn & sette. Dette m& en arbeidsgiver
kunne vurdere.

Det pdpekes i haringsbrevet at Statens jernbanetilsyn ikke gjer en teknisk gjennomgang av
tilsynene, og at teknisk ekspertise mé& hentes eksternt. Statens jernbanetilsyn vil kun fere
kontroll med virksomhetens prosedyrer/sikkerhetsstyringssystemer, og der er derfor ngdvendig
at gebyrene tilpasses dereftter. | hgringen sies det ikke noe om gebyrene ved tilsyn, men pd
bakgrunn av effektiviseringen som gjares mener ALF prinsipielt at dette md& gjenspeiles i at
gebyrene reduseres.
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